
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Hel, dn. 25.08.2025 r. 

OFERTA PRACY: PIELĘGNIARKA / PIELĘGNIARZ 

 
Komendant 115 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ w Helu zatrudni 

Pielęgniarkę / Pielęgniarza 

 

Oferujemy pracę w  dynamicznym  zespole, którego  pasją jest świadczenie profesjonalnych usług na 

rzecz hospitalizowanych pacjentów.  Jeżeli szukasz stabilizacji, jesteś otwarta / otwarty na nowe 

wyzwania i chcesz  pogłębić  swoją wiedzę i rozwijać ścieżkę kariery  zawodowej oraz marzysz  

o pracy  w przepięknie usytuowanej i uroczej  nadmorskiej lokalizacji to ta oferta jest skierowana 

właśnie do Ciebie!!! 

 

Osoby aplikujące muszą spełniać wymagania zgodnie z rozporządzeniem 10.07.2023r. w sprawie 

kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy  

w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz.U.2023poz.1515). 

 

Zakres obowiązków: 

 udzielanie świadczeń zdrowotnych, w szczególności na sprawowaniu specjalistycznej   

i kompleksowej opieki nad pacjentem, 

 rzetelne prowadzenie dokumentacji medycznej, 

 wykonywanie czynności zgodnie z obowiązującymi procedurami,  

 współpraca w zespole interdyscyplinarnym, 

 organizacja pracy zgodnie z obowiązującym prawem, 

 przestrzeganie obowiązujących procedur i instrukcji; 

 

Wymagania: 

 wykształcenie kierunkowe oraz aktualne prawo wykonywania zawodu, 

 znajomość obsługi komputera, 

 umiejętność pracy w zespole, 

 zaangażowanie w wykonywane obowiązki 

 samodzielność i odpowiedzialność za powierzone zadania, 

 dobra organizacja pracy własnej, 

 mile widziane ukończone kursy specjalistyczne,  

 zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 

określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu 

karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 

r. poz. 1939), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone  

w przepisach prawa obcego (na podstawie ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich), 

 przedłożenie oświadczenia o zamieszkiwaniu w innych państwach  (w przypadku 

zamieszkiwania w innych państwach należy dostarczyć zaświadczenie o niekaralności z tego 

kraju. Jeżeli taki kraj nie wystawia takich zaświadczeń wówczas należy złożyć oświadczenie  

o niekaralności); 

 

Oferujemy: 

 stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 

 dofinansowania szkoleń kierunkowych, kursów kwalifikacyjnych i specjalizacji,  

 terminowe wynagrodzenie, 
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 ubezpieczenie grupowe, 

 dodatek za wysługę lat, 

 nagrody jubileuszowe,  

 świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (m.in. „wczasy pod gruszą”, 

pożyczki mieszkaniowe), 

 PPK 

 

Oferty można składać do dnia 01.09.2025 r. na maila: kadry@szpitalhel.pl  

lub osobiście  w Sekretariacie 115 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ, ul. Boczna 10,  

84-150 Hel, w dni robocze w godzinach od 8:00 do 14:00. 

Informujemy, iż skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

Formularz „Kwestionariusz Kandydata do pracy”, stanowi załącznik do oferty 

 

 
Niniejszym informuję, że: 

 administratorem Pani/Pana danych osobowych jest 115 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Helu przy ul. Bocznej 10, 84-150 Hel; 

 Pańskie/Pani dane przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z 27 kwietnia 2016 r., dalej RODO, w celu realizacji procesu rekrutacji; 

 Szpital nie udostępnia ani nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej; 

 Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane w czasie niezbędnym do zrealizowania celu, 

 przysługuje Panu/Pani prawo dostępu do swoich danych, ich poprawiania, sprostowania, usunięcia (w zakresie 

wskazanym przez RODO), ograniczenia przetwarzania, przeniesienia oraz wniesienia skargi do organu 

nadzorczego; 

 Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu; 
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