
 

Szczegółowe Warunki Konkursu Ofert 

115 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ w Helu 

 

§ 1 

Przedmiotem konkursu ofert jest udzielania świadczeń zdrowotnych w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 

2011 r. o działalności leczniczej (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 450 ze zm.) z zakresu dyżuru pielęgniarskiego  

na rzecz 115 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ w Helu. 

§ 2 

Do konkursu ofert mogą przystąpić osoby i podmioty  określone w art. 5 ustawy o działalności leczniczej 

spełniające wymagania zawarte w art. 26 wskazanej ustawy. 

§ 3 

Ogłoszenie o konkursie ofert zamieszcza się na stronie internetowej szpitala i na tablicy ogłoszeń  

w siedzibie 115 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ w Helu. 

§ 4 

1. Oferent powinien złożyć ofertę według załącznika nr 1 do ogłoszenia w terminie do 05.08.2026 r. do godz. 

11:00. 

2. Oferta może zawierać propozycje innych elementów umowy o udzielenie zamówienia na świadczenia 

zdrowotne niż wyżej wymienione.  

3. Inne elementy umowy, o których mowa zostaną wprowadzone do umowy, jeżeli strony się na to zgodzą  

w drodze negocjacji. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wyboru więcej niż jednej oferty.  

§ 5 

1. Oferty będą oceniane przez Szpital w oparciu o podane niżej kryteria: 

Kryterium Waga  Kryterium Maksymalna ilość punktów 

jaką może uzyskać oferta 

Cena 60% 60 pkt. 

Doświadczenie 20% 20 pkt. 

Dostępność   20% 20 pkt. 

 

2. Ustala się wartość punktową co do podanych  kryteriów: 

 

1) cena oferty obliczana według wzoru:  

 

Cena oferty =    Cena najniższej oferty    x 60,  

                            Cena badanej oferty 

 

2) doświadczenie oferenta  – przez doświadczenie rozumie się ilość lat przepracowanych w danym 

zawodzie, oceniane punktowo: 

a) do 5 lat – 3 pkt., 

b) 6-10 lat – 10 pkt., 

c) 11-20 lat – 14 pkt., 

d) 21 – 25 lat  – 17 pkt.,  

e) pow. 25 lat – 20 pkt., obliczane według wzoru: 

 

Doświadczenie =  A lub B lub C   lub D  lub E  pkt.  x 20 

                                                 Maksymalna ilość pkt. 20 

 

3) dostępność oferenta - przez co rozumie się maksymalną ilość godzin, którą oferent przeznacza na 

wykonywanie świadczeń zdrowotnych objętych konkursem w miesiącu, obliczana według wzoru: 

a) do 48 godzin – 5 pkt., 

b) od 49 do 120 godzin – 14 pkt., 

c) od 121 do 168 godzin – 17 pkt., 

d) pow. 168 godzin – 20 pkt., obliczane według wzoru: 

 

dostępność =  A lub B lub C  lub D  pkt.  x 20 

                                 Maksymalna ilość pkt. 20 

 

 

 



 

§ 6 

Przy ocenie oferty Zamawiający będzie brał pod uwagę, czy dany oferent posiada dodatkowe uprawnienia 

niezbędne przy realizacji zamówienia (m.in.: poziom wykształcenia, uprawnienie do  podawania krwi  

i preparatów krwiopochodnych, ukończone: kursy specjalistyczne, kursy kwalifikacyjne, specjalizację). 

 

§ 7 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość wyboru więcej niż jednej oferty. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo wyboru więcej niż jednej oferty lub zamknięcia postępowania bez 

wyboru którejkolwiek z ofert. 

 

§ 8 

W załączniku do niniejszego SWKO zawarte są projekty umów o udzielenie zamówienia na świadczenia 

zdrowotne. 
 

 

     płk Paweł SERAFIN 

Komendant 

          115. SzWzP SPZOZ w Helu 
 


